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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 28/02/2019
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion M$) M$) M$) M$) M$)
21 C x P Gastos en Personal 1.550.360 1.550.360 287.422 1.262.939 0
01 Personal de Planta 797.803 797.803 143.284 654.519 0
001 Sueldos y Sobresueldos 610.735 610.735 107.710 503.025 0
001 Sueldos base 220.055 220.055 38.617 181.438 0
004 Asignacion de Zona 54.489 54.489 9.619 44.870 0
004 002 Asignacion de Zona, Art. 26, dela Ley 54.489 54.489 9.619 44.870 0
N°19.378 yLey N° 19.354!
014 Asignaciones Compensatorias 10.335 10.335 1.932 8.403 0
014 005 Bonificacion Art. 3, Ley N° 19.200 ! 2.699 2.699 211 2.488 0
014 999 Otras Asignaciones Compensatorias ' 7.636 7.636 1.721 5915 0
015 Asignaciones Sustitutivas 13.500 13.500 2.048 11.452 0
015 001 Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 13.500 13.500 2.048 11.452 0
18.717!
019 Asignacion de Responsabilidad 18.801 18.801 4.017 14.784 0
019 002 Asignacion de Responsabilidad 18.801 18.801 4.017 14.784 0
Directiva !
028 Asignacion de Estimulo Personal 71.000 71.000 12.496 58.504 0
Meédico y Profesores
028 002 Asignacion por Desempefio en 71.000 71.000 12.496 58.504 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N°
19.378
031 Asignacion de Experiencia Calificada 2.500 2.500 364 2.136 0
031 002 Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 2.500 2.500 364 2.136 0
19.378'!
044 Asignacion de Estimulo, Art. 14 Ley N° 220.055 220.055 38.617 181.438 0
15.076
044 001 Asignacion de Atencion Primaria Salud 220.055 220.055 38.617 181.438 0
Art. 23 y 25 ,Ley N° 19.378
002 Aportes del Empleador 19.628 19.628 3.044 16.584 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 19.628 19.628 3.044 16.584 0
003 Asignaciones por Desempefio 111.795 111.795 16.429 95.366 0
002 Desempeno Colectivo 94.795 94.795 16.076 78.719 0
002 002 Asignacion Variable por Desempeiio 94.795 94.795 16.076 78.719 0
Colectivo !
003 Desempeifio Individual 17.000 17.000 353 16.647 0
003 005 Asignacion de Mérito, Art. 30, de la 17.000 17.000 353 16.647 0
Ley N° 19.378, y Ley N° 19.607 !
004 Remuneraciones Variables 43.400 43.400 10.835 32.565 0
005 Trabajos Extraordinarios 40.040 40.040 10.685 29.355 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 3.360 3.360 150 3.210 0
005 Aguinaldos y Bonos 12.245 12.245 5.266 6.979 0
001 Aguinaldos 5.812 5.812 0 5.812 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias ! 3312 3.312 0 3.312 0
002 Aguinaldo de Navidad ! 2.500 2.500 0 2.500 0
002 Bonos de Escolaridad 2.088 2.088 0 2.088 0
003 Bonos Especiales 3.845 3.845 5.266 -1.421 0
003 001 Bono Extraordinario Anual ! 3.845 3.845 5.266 -1.421 0
004 Bonificacion Adicional al Bono de 500 500 0 500 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 633.600 633.600 143.450 490.151 0
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001 Sueldos y Sobresueldos 551.424 551.424 117.975 433.450 0
001 Sueldos base 180.726 180.726 42.053 138.673 0
004 Asignacion de Zona 55.019 55.019 10.513 44.506 0
004 002 Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N° 55.019 55.019 10.513 44.506 0
19.378 y Ley N°19.354!
009 Asignaciones Especiales 46.101 46.101 4.606 41.495 0
009 999 Otras Asignaciones Especiales ! 46.101 46.101 4.606 41.495 0
014 Asignaciones Sustitutivas 20.578 20.578 2.981 17.598 0
014 001  Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 20.578 20.578 2.981 17.598 0
18.717!
018 Asignacion de Responsabilidad 15.562 15.562 1.900 13.662 0
018 001 Asignacion de Responsabilidad 15.562 15.562 1.900 13.662 0
Directiva !
027 Asignacion de Estimulo Personal 50.712 50.712 13.666 37.046 0
Médico y Profesores
027 002 Asignacion por Desempefio en 50.712 50.712 13.666 37.046 0
Condiciones Dificiles, Art.28 Ley
N°19.378
030 Asignacion de Experiencia Calificada 2.000 2.000 203 1.797 0
030 002 Asignacion de Postitulo Ley N. 19378 2.000 2.000 203 1.797 0
042 Asignacion de Atencion Primaria 180.726 180.726 42.053 138.673 0
Municipal
002 Aportes del Empleador 9.900 9.900 3.112 6.788 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 9.900 9.900 3.112 6.788 0
003 Asignaciones por Desempefio 39.071 39.071 8.074 30.997 0
002 Desempeno Colectivo 34.571 34.571 8.074 26.497 0
002 002 Asignacion Variable por Desempeiio 34.571 34.571 8.074 26.497 0
Colectivo !
003 Desempeifio Individual 4.500 4.500 0 4.500 0
003 004 Asignacion de Mérito, Art. 30, de la 4.500 4.500 0 4.500 0
Ley N°19.378, Ley N°19.607!
004 Remuneraciones Variables 22.500 22.500 5918 16.582 0
005 Trabajos Extraordinarios 17.500 17.500 5.640 11.860 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 5.000 5.000 278 4.722 0
005 Aguinaldos y Bonos 10.705 10.705 8.371 2.334 0
001 Aguinaldos 4.645 4.645 0 4.645 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias ! 3.000 3.000 0 3.000 0
002 Aguinaldo de Navidad ! 1.645 1.645 0 1.645 0
002 Bono de Escolaridad 2.500 2.500 0 2.500 0
003 Bonos Especiales 3.000 3.000 8.371 -5.371 0
003 001 Bono Extraordinario Anual ' 3.000 3.000 8.371 -5.371 0
004 Bonificacion Adicional al Bono de 560 560 0 560 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 118.957 118.957 688 118.269 0
001 Honorarios a Suma Alzada — Personas 118.957 118.957 688 118.269 0
Naturales
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 461.192 461.192 23.422 437.771 0
01 Alimentos y Bebidas 5.993 5.993 490 5.504 0
001 Para Personas 5.993 5.993 490 5.504 0
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02 Textiles, Vestuario y Calzado 10.000 10.000 0 10.000 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 10.000 10.000 0 10.000 0
Diversas
03 Combustibles y Lubricantes 37.000 37.000 0 37.000 0
001 Para Vehiculos 35.000 35.000 0 35.000 0
003 Para Calefaccion 2.000 2.000 0 2.000 0
04 Materiales de Uso o Consumo 204.355 204.355 16.186 188.169 0
001 Materiales de Oficina 5.193 5.193 928 4.265 0
004 Productos Farmacéuticos 151.049 151.049 9.673 141.376 0
005 Materiales y Utiles Quirtirgicos 7.000 7.000 0 7.000 0
007 Materiales y Utiles de Aseo 10.000 10.000 1.382 8.618 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 3.673 3.673 3.280 393 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 0 0 468 -468 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 16.000 16.000 0 16.000 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
999 Otros 11.440 11.440 455 10.985 0
05 Servicios Basicos 32.500 32.500 1.486 31.014 0
001 Electricidad 20.000 20.000 677 19.323 0
002 Agua 7.000 7.000 646 6.354 0
003 Gas 1.500 1.500 0 1.500 0
005 Telefonia Fija 3.500 3.500 163 3.337 0
006 Telefonia Celular 500 500 0 500 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 96.500 96.500 0 96.500 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 79.000 79.000 0 79.000 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 11.500 11.500 0 11.500 0
Vehiculos
007 Mantenimiento y Reparacion de 6.000 6.000 0 6.000 0
Equipos Informaticos
07 Publicidad y Difusion 7.000 7.000 0 7.000 0
002 Servicios de Impresion 7.000 7.000 0 7.000 0
08 Servicios Generales 8.000 8.000 56 7.944 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 3.500 3.500 56 3.444 0
999 Otros 4.500 4.500 0 4.500 0
09 Arriendos 1.325 1.325 0 1.325 0
999 Otros 1.325 1.325 0 1.325 0
10 Servicios Financieros y de Seguros 6.000 6.000 558 5.442 0
002 Primas y Gastos de Seguros 6.000 6.000 558 5.442 0
11 Servicios Técnicos y Profesionales 48.719 48.719 4.593 44.126 0
002 Cursos de Capacitacion 1.500 1.500 2.320 -820 0
999 Otros 47.219 47.219 2.273 44.946 0
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 3.800 3.800 53 3.747 0
Consumo
002 Gastos Menores 3.800 3.800 53 3.747 0
29 C x P Adquisicion de Activos no 11.519 11.519 3.775 7.744 0

Financieros
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04 Mobiliario y Otros 3212 3.212 0 3212 0
05 Maquinas y Equipos 6.920 6.920 142 6.778 0
001 Maquinas y Equipos de Oficina 1.220 1.220 142 1.078 0
999 Otras 5.700 5.700 0 5.700 0
06 Equipos Informaticos 1.387 1.387 3.633 -2.246 0
001 Equipos Computacionales y Periféricos 1.387 1.387 3.633 -2.246 0
34 C x P Servicio de la Deuda 1.000 1.000 0 1.000 0
07 Deuda Flotante 1.000 1.000 0 1.000 0
35 Saldo Final de Caja 59.781 59.781 0 59.781

TOTALES 2.083.852 314.619
2.083.852 1.769.235



