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SUB.ASIGN.

ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 308.323.847
C x P Gastos en Personal 306.992.68321

Personal de Planta 115.134.42821 01

Sueldos y Sobresueldos 110.309.22721 01 001

Sueldos Base 39.274.97021 01 001 001

Asignación de Zona 9.818.76021 01 001 004

Complemento de Zona 9.818.76021 01 001 004.004

Asignaciones Especiales 1.256.29321 01 001 009

Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N° 
19.715

1.234.17921 01 001 009.004

Otras Asignaciones Especiales 22.11421 01 001 009.999

Asignación de Experiencia 14.470.22321 01 001 046

Asignación por Tramo de Desarrollo Profesional 17.082.01621 01 001 047

Asignación Reconocimiento por Docencia en Establecimientos Alta Concentración 
Alumnos Prioritarios

6.094.90221 01 001 048

Asignación de Responsabilidad Directiva y Asignación Técnico Pedagógica 746.68821 01 001 049

Asignación de Responsabilidad Técnico - Pedagógica 746.68821 01 001 049.002

Bonificación por Reconocimiento Profesional 18.568.10721 01 001 050

Otras Asignaciones 2.997.26821 01 001 999

Aportes del Empleador 4.035.54121 01 002

Otras Cotizaciones Previsionales 4.035.54121 01 002 002

Aguinaldos y Bonos 789.66021 01 005

Bono de Escolaridad 789.66021 01 005 002

Personal a Contrata 89.690.76121 02

Sueldos y Sobresueldos 85.532.76521 02 001

Sueldos Bases 37.857.81521 02 001 001

Asignación de Zona 9.464.48921 02 001 004

Complemento de Zona 9.464.48921 02 001 004.003

Asignaciones Especiales 344.29221 02 001 009

Bonificación Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N° 
19.715

137.13121 02 001 009.004

Otras Asignaciones Especiales 207.16121 02 001 009.999

Asignación de Experiencia 5.273.79921 02 001 044

Asignación por Tramo de Desarrollo Profesional 7.736.00721 02 001 045

Asignación reconocimiento por docencia en establecimientos alta concentración 
alumnos Prioritarios

3.562.29121 02 001 046

Asignación por Responsabilidad Directiva y Asignación de Responsabilidad Técnico 
Pedagógica

2.733.94721 02 001 047

Asignación por Responsabilidad Directiva 2.456.83221 02 001 047.001

Asignación de Responsabilidad Técnico - Pedagógica 277.11521 02 001 047.002

Bonificación por Reconocimiento Profesional 18.442.47421 02 001 048

Otras Asignaciones 117.65121 02 001 999

Aportes del Empleador 4.157.99621 02 002

Otras Cotizaciones Previsionales 4.157.99621 02 002 002

Otras Remuneraciones 102.167.49421 03

Remuneraciones Reguladas por el Código del Trabajo 85.767.70521 03 004

Sueldos 77.200.19221 03 004 001

Aportes del Empleador 4.629.81821 03 004 002

Remuneraciones Variables 416.82721 03 004 003

Aguinaldos y Bonos 3.520.86821 03 004 004

Otras 16.399.78921 03 999

Otras 16.399.78921 03 999 999

C x P Bienes y Servicios de Consumo 2.14022

Servicios Básicos 2.14022 05

Electricidad 1.40022 05 001

Agua 74022 05 002

C x P Prestaciones de Seguridad Social 1.329.02423

Prestaciones Previsionales 1.329.02423 01

Desahucios e Indemnizaciones 1.329.02423 01 004
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