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MUNICIPALIDAD DE QUILLECO
SECRETARTA MUNICIPAL /

CONCEJO MUNICIPAL
079° SESION EXTRAORDINARIA

Con fecha, 29 de Septiembre de 2010 y siendo las 10:06 horas, se redine el Concejo Municipal'de
Quilleco en Sesion Extraordinaria con la asistencia de los Concejales Sra. Mirlam Soto Quezada y los Sres.

Claudio Veloso Vallejos, Sergio Espinoza Almendras, German Sepllveda Mellado y Omar Eduardo Parra

Lagos, Preside la reunidn el Alcalde titular Don Radrigo Tapia Avello y acttia como Secretario Don Luis
Aldo Cid Anguita. )

A la hora indicada, el Sr. Alcalde abre la sesion en el rombre de Dios y la Comunidad, de
inmediato presenta la siguiente tabla: :

MATERIAS ATRATAR: - ] |
+ DOTACION DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL 2011.

+ MODIFICACION PROGRAMA “FONDO DE APOYO AL

MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL EN EDUCACION” ANO
2010

o PADEM 2011
. PRESUPUESTO 2011

El Sr. Tapia Alcalde de la comuna de Quilleco procede de inmediato a presentar el primer tema
“"DOTACION DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD MUNICIPAL 2011.” para lo cual solicita la
participacion de la directora Comunal de Salud, Sra. Loreto Barrera Caro.

~ La Directora Comunal de Salud, presenta la propuesta de dotacidn de recurso humano para el
departamento de salud para el proximo afio 2011, con el objetivo. de ser aprobada por el Concejo
Municipal y enviarla al Servicio de Salud Bio Bio antes del 30 de septiembre. -
Una vez analizada la futura dotacién de cada uno de los establecimientos presenta el siguiente
propuesta de dotacion comunal:

CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS. ‘
SEMANALES )
A ODONTOLOGO 88 :
Ay/oB DIRECCION CESFAM 44
AyjoB DIRECCION COMUNAL 44
B ENFERMERA 132
B MATRONA ' 88
B NUTRICIONISTA 88
B - ASISTENTE SOCIAL. 88
B KINESIOLOGA | 88
B PSICOLOGA 88
B EDUCADORA DE PARVULOS ‘ 44
B ENCARGADA DE FINANZAS ' 44
C TECNICO NIVEL SUPERTIOR DE ENFERMERIA 396
D TECNICO DE SALUD FARMACIA 88
D TECINICO DE SALUD DENTAL 88
D TECNICO PARAMEDICO DE SALUD 396
E ESTADISTICO \ 88
E S.0.M.E. 176
E 0.LR.S. 88
E ADMINISTRATIVOS 132
F CHOFERES 440
F AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES ~ 176
TOTAL 2.904

A continuacion hace fas siguientes observaciones en relacién a fa dotacidn propuesta:

(1) Un cargo de Enfermero por 44 horas, que se desempefia 22 horas en cada Centro de Salud,
se financia con el Programa Equidad en Salud Rural; que tiene continuidad para el 2011.

(2) Las 11 horas de Asistente Social para completar la jornada de 44 horas de dicha profe5|on l

en Cesfam Canteras Villa mercedes, se financia con el programa Equldad en Salud Rural,
continuidad para el 2011,
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(3) El cargo de psiclogo del Cesfam Canteras Villa Mercedes por 44 hrs. se financia con recursos
del Programa de Salud Mental.

(4) El cargo de Kinesidloga del Cesfam Quilleco por 44 hrs. y las 11 horas de Kinesidloga del
Cesfam Canteras para completar la Jornada de 44 horas se financia con recursos del Programa Ira ERA.

(5) Las 33 hrs. del cargo de Educadora de Parvuios de ambos Consultorios se financia con
recursos del Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial, y las 11 horas restantes con recursos del
proyecto Fondo de Iniciativas para la Infancia de Midepian.

(6) Un cargo dé Tens del Cesfam Quilleco se financia con recursos del Programa Urgencia Rural.

(7) Se solicita fa contratacién de un Administrativo més para fa Direccion del Departamento de

salud, que se haga cargo del tema de Recursos Humanos, regularizacién de carrera funcionaria y .
capacitacion.

Terminada la exposicion y resueltas las consultas el Concejo municipal por la
unanimidad de sus integrantes presentes, adopta el acuerdo de aprobar como Dotacion de

Atencion Primaria de Salud Municipal para la comuna de Quilleco afio 2011, Ia que a
.contmuacum se indica:

CENTRO DE SALUD FAMILIAR QUILLECO

CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS.
SEMANALES
A ODONTOLOGO 44
Ay/oB | DIRECCION CESFAM 22
B ENFERMERA 66
B MATRONA 44
B NUTRICIONISTA 44
B ASISTENTE SOCIAL 44
B KINESIOLOGA 44
B PSICOLOGA | . 44
B EDUCADORA DE PARVULOS . 22
C TECNICO NIVEL SUPERIOR DE ENFERMERIA 176
D TECNICO DE SALUD FARMACIA 44
D TECINICO DE SALUD DENTAL , 44
D TECNICO PARAMEDICO DE SALUD 176
E ESTADISTICO 44
E S.O.M.E. 88
E 0.IRS. 44
F CHOFERES _ 220
F AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES 88
TOTAL 1.298
CENTRO DE SALUD FAMILIAR CANTERAS VILLA MERCEDES
CATEGORIA FUNCIONARIO ' TOTAL HRS.
| SEMANALES
A ODONTQLOGO 44
Ay/oB__| DIRECCION CESFAM 22
B ENFERMERA 66
B MATRONA | 44
B NUTRICIONISTA 44
B ASISTENTE SOCIAL 44
B KINESTOLOGA 44
B PSICOLOGA 44
B EDUCADORA DE PARVULOS 22
C TECNICO NIVEL SUPERIOR DE ENFERMERIA 176
D TECNICO DE SALUD FARMACIA 44
D TECINICO DE SALUD DENTAL 44
D TECNICO PARAMEDICO DE SALUD 132
E ESTADISTICO 44
E S.0.M.E. 88
E O.LR.S. 44
F CHOFERES 220
F AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES 88
TOTAL 1.254 -
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POSTA DE SALUD RURAL CANICURA

CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS,
SEMANALES
D TECNICO PARAMEDICO DE SALUD 44
TOTAL 44
POSTA DE SALUD RURAL RIO PARDO
CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS.
SEMANALES
D TECNICO PARAMEDICO DE SALUD 44
TOTAL 44
POSTA DE SALUD RURAL TINAION- A
CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS.
SEMANALES
C TECNICO NIVEL SUPERIOR DE ENFERMERIA 44
TOTAL 44
DEPARTAMENTO COMUNAL
CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS.
SEMANALES
B DIRECTORA 44
B ENCARGADA DE FINANZAS 44
E ADMINISTRATIVOS 132
TOTAL 220
DOTACION COMUNAL
CATEGORIA FUNCIONARIO TOTAL HRS.
SEMANALES
A ODONTOLOGO 88
Ay/oB | DIRECCION CESFAM 44
Ay/oB | DIRECCION COMUNAL 44
B ENFERMERA 132
B MATRONA 88
B NUTRICIONISTA _ 88
B ASISTENTE SOCIAL 88
B KINESIOLOGA 88
B PSICOLOGA ] , 88
B EDUCADORA DE PARVULOS 44
B ENCARGADA DE FINANZAS 44
C TECNICO NIVEL SUPERIOR DE ENFERMERIA 396
D TECNICO DE SALUD FARMACIA 88
D TECINICO DE SALUD DENTAL 88
D TECNICO PARAMEDICO DE SALUD 396
E ESTADISTICO 88
E S.Q.M.E.. 176
E Q.LR.S. 88
E ADMINISTRATIVOS 132
F CHOFERES , 440
F AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES 176
TOTAL 2,904
ACUERDO 260/2010

2.-  MODIFICACION PROGRAMA "FONDO DE APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL EN EDUCACION” ANO 2010

Referente a esta materia el Sr. Acalde solicita la preseni;ia del Director de Educacion don Ivan
Leiva quien en su intervencién indica que en la siguiente tabla se puede apreciar que la iniciativa Ne.2.

propuesta inicialmente en el programa no va tener un gasto del 100%, quedando un saldo, gué\sé %2‘3“;%;1
invertir en una nueva iniciativa. Y 2%
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Financiamiento en PESOS ($)
Aporte Gasto Identificar
Nombre de la Iniciativa Solicitado Ejecutado Saldo otros
al Fondog Aportes
2.- Retiro de Personal Docente del 24.600.000.- | 16.870.037.- 7.729.963
Departamento de Educacion
En fa tabla siguiente se propone la siguiente iniciativa nueva
Financiariento en PESOS ($)
Aporte Gasto Identificar
Nombre de la Iniciativa Solicitado Ejecutado Saldo otros
al Fondo Aportes
Normalizacion de Servicios Higiénicos e | 7.729.963.-
infraestructura de Escuelas Rurales

Descripcion de la Iniciativa

- NOMBRE DE LA INICIATIVA:

Normalizacion de Servicios Higiénicos e infraestructura de Escuelas Rurales

OBJETIVO: : ‘
Normalizar de Servicios Higiénicos € infraestructura de Escuelas Rurales

DESCRIPCION:

Esta iniciativa consiste en realizar mejoramientos de los Servicios Higiénicos y la
infraestructuras de las escuelas Rurales para su Optimo funcionamiento de acuerdo a las
- observaciones realizadas por el Mineduc y la riormativa vigente.

" RELACION DE LA INICIATIVA CON-UNO O MAS DE LOS PROBLEMAS Y/O NUDOS CRITICOS

o Insuficiente Subvencidn Educacional, que no alcanza para solventar los gastos
operacionales y de inversion,
» Baja sostenida de la matricula municipal en los Gltimos 5 afios.

CRONOGRAMA ESPERADO

Las principales actividades a desarrollar se realizaran en el cuarto trimestre 2010 estas
son Licitacion y Recepcién de materiales.

RESULTADOS ESPERADOS

¢ Mejoramiento de los bafios y la Infraestructura de las Rscuelas Rurales.
-« Entrega de Informe Técnico de Recepcion.

VERIFICADOR DE CUMPPLIMIENTO

o Informe de recepcion de los materiales por el [_)AEM
+ Informe Técnico de Recepcion de las Obras.

Terminada la exposicion y resueltas las consultas el Concejo Municipal por la
unanimidad de sus integrantes presentes, adopta el acuerdo de aprobar la siguiente

modificacion del Programa "Fondo de Apoyo al Mejoramiento de la Gestion Municipal en
Educacion afio 2010™:

Financiamiento en PESOS ($)
Aporte Gasto Identificar
Nombre de la Iniciativa Solicitado Ejecutado Saldo olros
‘ al Fondo Aportes

2.- Retiro de Personal Docente del 16,870.037.- | 16.870,037.- 0

Departamento de Educacidn.
10.- Normalizacion de Servicios Higiénicos e 7.729.963.-

infraestructura de Escuelas Rurales.

ACUERDO 261/2010

SECRETARID” /
MUNICIPAL




3.~ PADEM 2011_

El Sr. Alcalde hace entrega del PADEM 2011 para su posterior anlisis por parte de los integrantes
del Concejo.

4.- PRESUPUESTO 2011

El Sr. Alcalde hace entrega del proyecto Presupuesto Municipal afo 2011 el cual incluye el
Presupuesto del Cementerio y el Presupuesto de los Servicios Traspasados Area Salud y Educacion, la
informacion entregada en esta oportunidad es para que sea conocida por cada uno de los Concejales, de
manera que comience su andlisis y aprobacion a partir de las proxnmas Sesiones, praceso que deberd
estar terminado, a mas tardar, el 15 de Diciembre de 2010.

El proyecto de Presupuesto Municipal afio 2011 es del orden de los M$ 1.277.700.- y €l
proyecto de presupuesto-2011 del area Cementerio es del orden de los M$ 7.000.-

El proyecto de Presupuesto del Area Salud afio 2011 es por un monto total de M$ 717.372.- de
los cuales M$ 170.000.- corresponde a transferencia Mumcnpal

El proyecto de Presupuesto del Area Educacién afio 2011 es por un monto total de M$
1.548.400.- de los cuales M$ 170.000.- corresponde & transferencia Municipal.

No habienido més que tratar, se levanta la sesion a las 11:45 horas.
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