MUNICIPALIDAD DE QUILLECO
_SECRETARIA MUNICIPAL /

CONCEJO MUNICIPAL
006° SESION ORDINARIA

En Quilleco, con fecha 15 de enero de 2025 y siendo las 09:10 horas, se redne el
Concejo Municipal de Quilleco en Sesién Ordinaria con la asistencia de los Concejales Sres.
Jorge Jure Cares, Eduardo Antonio Sepulveda, David Vielma Lagos, Carlos Maldonado Pinares,
Segundo Camilo Diaz Seguel y Guido Sanhueza Sanhueza. Preside la sesién el Alcalde titular
Don Claudio Solar Jara y actia como Secretario don Luis Aldo Cid Anguita.

Se cuenta con la asistencia del Director de SECPLAN, don Marcos Salinas Parra y el
Director de Administracién y Finanzas, don Washington Rioseco

A la hora indicada, el Sr. Alcalde en su calidad de presidente del Concejo Municipal abre
la sesion en el nombre de Dios y la Comunidad, de inmediato presenta la siguiente tabla:

MATERIAS A TRATAR:
TABLA:

1.- APROBACION ACTA
* SESION 004

2.- CORRESPONDENCIA

3.- INFORME DEL ALCALDE.

4.- INFORME DE COMISIONES

5.- MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 1 AREA MUNICIPAL.
6.- INFORME DE SECPLAN SOBRE PROYECTOS.

7.- RENDICION DE CUENTAS 2024 Y SOLICITUD DE APORTE MUNICIPAL 2025, SERVICIO
BIENESTAR DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES.

8.- PRESENTACION DE CATASTRO SERVICIOS SANITARIOS RURALES DE QUILLECO.
PARTICIPACION DIRECTOR REGIONAL FUNDACION PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA DON
CRISTIAN RIQUELME.

9.- SUBVENCION MUNICIPAL
e JUNTAS DE VECINOS SERVICIO DE LOCOMOCION DE TRASLADO DE VECINOS
e CLUB DEPORTIVO JUVENTUD QUILLECO
e JUNTA DE VECINOS SAN LORENCITO
e ASOCIACION PEHUENCHE QUILLECO "NEWEN MAPU"

10.- DESIGNA SUBROGANCIA DE ALCALDE Y CARGOS DIRECTIVOS
11.- PUNTOS VARIOS.

El Sr. Alcalde somete a aprobacién el acta de la Sesién Ordinaria N° 004 de fecha 06 de
enero de 2025, aprobada sin observaciones.

2.- CORRESPONDENCIA
El Secretario procede a leer lo siguiente:

Correspondencia recibida:

a.1) Carta Fechada 08 enero 2025, emitida por la Sra. Clementina Jara Yafez, de la
localidad de Villa Mercedes, mediante la cual da a conocer molestia por vecinos
que trabajan con lena, lo que considera un peligro de incendios, ademas realizan
reuniones con consumo de alcohol que genera disturbios. Agrega que debido a la
entrada de un camidon derribé6 parte de pandereta de ambas propiedades,
anteriormente a presentado su situacién al Municipio y Carabineros, no obtenido
respuesta satisfactoria, por lo que ahora solicita presencia de un inspector




municipal realice recorrido por la villa y en conjunto se pueda buscar una solucion a
lo planteado. (esta situacién se deberia resolver a través del Juzgado de Policia
Local, el Municipio a la fecha no cuenta con un Inspector, se vera a quien se deriva la
nota).

La nota es comentada por Alcalde y Concejales.

a.2) Correo electrénico de parte de la Sra. Clotilde Urrutia Uribe, Directora
Escuela Herminda Gémez de Polic, de Peralillo, que adjunta Ord. N° 25 y 26
enviado al Director DAEM, que hace mencion a la supresion de horas titulares de
asistente de aula Sra. Valesca Campos. Solicita poder mantener las horas para el
desarrollo integral de todos los nifos.

Sr. Alcalde, solicitara informe al Director DAEM.

a.3) Invitacion a reunién de trabajo para el dia 16 de enero mesa REP dirigido a
encargados de medio ambiente y reciclaje y 22 enero seminario REP dirigido
a las autoridades (Alcaldes, Concejales, Directores).
Esto estd enfocado al reciclaje de neumaticos fuera de uso y de envases y
embalajes. Ambas convocatorias son en la ciudad de Concepcion.

Se comenta, la idea es que participe el Director SECPLAN y encargada de
reciclaje.

Correspondencia despachada

b.1) Carta de saludo al Sefor Sergio Giacaman Garcia, en nombre del Alcalde y
Concejo Comunal, mediante el cual le expresa felicitaciones al asumir como
nuevo Gobernador Regional del Bio Bio y también se hace extensivo al nuevo
Consejo Regional. A su vez se les expresa sinceros deseos de éxito y prosperidad
reafirmando el compromiso y apoyo de la comuna de Quilleco en su gestion,
para hacer de nuestra region un lugar mas justo, con mayor desarrollo y
oportunidades para nuestras comunidades.

3.- INFORME DEL ALCALDE.
El Sr. Alcalde, informa al Concejo lo siguiente:

a) Tal como lo informé en sesiones pasadas, solicité a SECPLAN que todas las
iniciativas pendientes de inversion se puedan rescatar y no involucrarlo en cosas
nuevas.

b) Ayer se conté con la visita del Director Regional de la SUBDERE don Claudio
Patricio Rojas y don Pedro Beltran, Director Provincial de SUBDERE, en conjunto
con ellos se estd haciendo una revisiéon de los proyectos pendientes, otros estan
aprobados pero sin financiamiento, entre ellos estaba la construccion de la Planta
de Agua Potable del sector Centinela, que va abastecer ese sector, ademas de El
Retobo y Marileo, en su primera etapa. Ayer fue aprobado por parte de la
SUBDERE los $288.000.000.-, para la primera etapa e iniciar el proceso de licitacion,
mas adelante el SECPLAN explicara en qué consiste.

En la misma oportunidad se dio el visto bueno para el proyecto de Agua Potable
Rural de la Hoyada, seran cuarenta y seis familias beneficiadas en la primera etapa,
considera construccion de pozo, estanque y todo lo que tiene que ver, por un
monto de § 215.000.000.- Se estd a la espera de la transferencia de recursos para
ambos proyectos.

La SUBDERE comprometié también apoyo para contratar personal para SECPLAN,
arquitecto, ingeniero civil o constructor civil para que ayuden a formular proyectos
para la comuna, para ello contempla un monto alrededor de $ 63.000.000.- para el
afno y financiar solo sueldos.

También comprometié $160.000.000.-, recurso para financiar otros proyectos ano
2025.




C)

d)

e)

4.-

S~

Sostuvo una conversacion con el presidente de la Junta de Vecinos de La Mesels,
don César Garcia, se traté la situacion del pozo que quedo dentro de una propiedad
privada, lo que anteriormente era la escuela. La Municipalidad no regularizé ese
terreno, por lo que al cerrar la escuela el duefio lo recuper6. La SUBDERE deposito
en las arcas municipales, $ 216.000.000.- para ejecutar el proyecto, lo que no se
puede hacer por no contar con agua. Comenta las gestiones que ha realizado con el
Sr. Hermosilla para ver la posibilidad que venda a la Municipalidad media hectarea o
lo de en comodato ese espacio donde se ubica el pozo, para comenzar con el
proceso de licitacién para construir la red, que es la segunda etapa, ademas se tiene
aprobado un complemento de $ 50.000.000.- de ser necesario.

Deberia estar por terminar el proceso de licitacion para la reparaciéon del Liceo
Francisco Bascufan Guerrero y Escuela Villa Mercedes.

Se esta trabajando para resolver el problema de las salas cunas de Villa Mercedes y
San Lorencito.

Como parte del informe del Alcalde el Secretario Municipal hace alusién que fue
enviado a los respectivos correos de los Sres. Concejales el Oficio Ordinario N° 017
de la Encargada de inventarios, DAEM Quilleco solicitando baja de bienes en desuso
de diferentes Establecimientos Educacionales.

INFORME DE COMISIONES
No hay

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 1 AREA MUNICIPAL.

Don Washington Rioseco, Director de Administracion y Finanzas, explica como se
inicia el afo presupuestario, entrega en detalle como es el procedimiento en el dmbito
municipal en cuanto al pago de facturas del afo anterior, correspondiente a la
ejecuciéon de un proyecto y lo relacionado a la cuenta deuda flotante.

A continuacién presenta la Modificacion:

MODIFICACION PRESUPUESTARIA AREA MUNICIPAL N° 1

INGRESOS:

Cuenta Denominacion SP Aumento
en$

115158 SALDO INICIAL DE CAJA 1 30.000.000.-

GASTOS:

Cuenta Denominacion SP Aumento
en$

2153407 DEUDA FLOTANTE 1 30.000.000.-

Se realizan consultas, se hace mencién también a un anexo de contrato con empresa
encargada de mantencién areas verdes la que realizé trabajo en Portal entrada a
Quilleco, aclaradas las dudas, se somete a votacion modificacion presupuestaria.

Sr. Alcalde, si no hay mas consultas se somete aprobacion la modificacion
presupuestaria N° 1 Area Municipal
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Sr. Sanhueza, aprueba.
Sr. Diaz, aprueba.

Sr. Maldonado, aprueba.
Sr. Vielma, aprueba.




Sr. Antonio, aprueba.
Sr. Jure, aprueba.
Sr. Alcalde, aprueba.

Realizada la votacion, el Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes,
acuerda aprobar la modificacion presupuestaria N° 1 Area Municipal, por aumento
de ingresos para incrementar cuenta deuda flotante pago de factura afo 2024
proyecto Portal Acceso Quilleco R-46.

ACUERDO N° 022/2025

6.- INFORME DE SECPLAN SOBRE PROYECTOS.

El Director SECPLAN, don Marcos Salinas, presenta un informe que corresponde a la
evaluacién presupuestaria del afio 2024, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 21, letra c), de la Ley N° 18.695, Organica de Municipalidades, que sefala lo
siguiente:

"La Secretaria Comunal de Planificacion desempenara funciones de asesoria del alcalde
y del Concejo, en materias de estudios y evaluacion, propias de las competencias de
ambos 6rganos municipales. En tal caracter, le corresponderdn, entre otras, las
siguientes funciones:

¢) Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el
presupuesto municipal, e informar sobre estas materias al Concejo, al menos
semestralmente.”

En virtud de lo anterior, este informe presenta una evaluacion detallada de la ejecucion
presupuestaria correspondiente al afo 2024, desglosada en miles de pesos. La
informacién abarca los ingresos percibidos y los gastos obligados durante el
mencionado periodo, de los servicios municipales.

Dado que se establece un plazo semestral para [a presentacion de este informe, los
datos presentados corresponden a los montos acumulados desde enero hasta el 30 de
diciembre de 2024, y han sido evaluados durante las primeras semanas de enero de
2025.

Cabe senalar que, durante el primer y segundo semestre de 2024, no se dispone de
informacién sobre la presentacion del informe del plan de accion. Por tal motivo, el
presente informe recoge la totalidad de la informacién disponible correspondiente al
ano 2024 y evalla los avances registrados desde 2023 hasta dicho término.

EVALUACION PLAN DE ACCION 2024
l.- RESUMEN EJECUTIVO DE INGRESOS PERCIBIDOS ANO 2024.

OBJETIVO GENERAL

Presentar las fuentes de ingresos municipales, desglosadas segln los principales items
presupuestarios, mediante un cuadro resumen que indique tanto lo presupuestado
como lo percibido hasta la fecha.

TOTAL INGRESOS PERCIBIDOS
INICIAL MS$ 8.501.555.-
VIGENTE M$ 10.315.598.-
PERCIBIDO MS$ 7.390.924.--
AVANCE 122%

iL.- RESUMEN EJECUTIVO DE GASTOS OBLIGADOS ANO 2024.

OBJETIVO GENERAL Presentar los gastos obligados municipales, desglosados segin
los principales items presupuestarios, mediante un cuadro resumen que indique el
item, los montos obligados, los pagos efectuados y los saldos disponibles.




RESUMEN DE GASTOS ENERO AL 30 DE DICIEMBRE 2024

DEVENGADO/PAGADO

TOTAL GENERAL DE GASTOS
TOTALPPTO. INICIAL MS 8.501.555.-
TOTALPPTO. VIGENTE M$ 10.315.599.-
TOTAL DEVENGADO M$ 5.455.015.-
TOTAL PAGADO MS 5.442.712.-

TOTALSALDO POR PAGAR M$  456.585.-
TOTALSALDO DISPONIBLE M$ 4.872.859.-
AVANCE PAGADO 207%

Ill. ESTADO DE PROYECTOS DE INVERSION.

OBJETIVO GENERAL Informar sobre el estado y los gastos obligados de los proyectos
de inversion, de acuerdo con el plan de accidon y el presupuesto municipal, a través de
un cuadro resumen que detalle el nombre del proyecto, el monto presupuestado, el
monto ingresado y el estado actual de cada proyecto.

PROYECTOS ANO 2024.
Se refiere a los proyectos del ano 2024, postulados a diferentes lineas de
financiamiento, donde se detalla la situacion actual de cada uno de ellos.

IV. RESUMEN.

CONCLUSION

Tras realizar el analisis presupuestario y evaluar las acciones implementadas a finales
de 2024 en relacién con los programas y proyectos, se puede concluir que el
desempeno ha sido en general positivo y constante hasta la fecha. Sin embargo, es
importante sefalar que existen diversas acciones con plazos establecidos para el
segundo semestre evaluado. En este contexto, se puede proyectar de manera
favorable el cumplimiento y la evolucién positiva del presupuesto municipal para 2025,
visualizando que, en gran medida, se alcanzaran los objetivos establecidos en el
programa y los proyectos previstos.

V. EVALUACION PLADECO

Asimismo, en el ejercicio de mis facultades para asesorar al alcalde y al concejo
municipal en materia de estudios, planes y su evolucién, y en cumplimiento con lo
dispuesto en el PLADECO vigente, se realiza analisis de la situacion actual del
PLADECO, considerando la constitucion de Comité Técnico Directivo, el cual se
desarrollé con fecha 31 de marzo de 2023, con el fin de garantizar el adecuado
seguimiento y control de este instrumento. En esta evaluacion se concluyé que los
directivos no tenian conocimiento de las iniciativas y la falta de implementacién de
este instrumento. Por otra parte, se considera en esta evaluaciéon el informe de
evaluacion del estado del PLADECO entregado a través de acta traspaso de gestién de
la administracion anterior con fecha 16 de octubre de 2024.

Finalmente, se destacan 55 iniciativas multisectoriales priorizadas por el equipo técnico
al inicio del periodo del PLADECQO y se presenta cuadro con estas iniciativas y las
correspondientes lineas estratégicas.

I. AREA ESTRATEGICA DE DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL

Promover iniciativas de desarrollo social que incluyan la participacion ciudadana y el

trabajo en red en las areas de salud, educacion, vivienda, cultura, turismo, deporte y

recreacion, adulto mayor, discapacidad, infancia, mujer y asistencia social, de manera
4 yut;ifi'bg(i de propender a una mejor calidad de vida tanto en el ambito urbano como rural.
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Il. AREA ESTRATEGICA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

OBJETIVO GENERAL:

Promover acciones participativas enfocadas en mejorar la infraestructura vy
equipamiento.

lll. AREA ESTRATEGICA MEDIO AMBIENTE.

OBJETIVO GENERAL:

Promover acciones que reduzcan la contaminaciéon, poniendo énfasis en la generacion
de una cultura ambiental, que aporte al desarrollo sostenible de la comuna.

IV. AREA ESTRATEGICA DESARROLLO ECONOMICO.

OBJETIVO GENERAL:

Potenciar la actividad productiva local por medio de practicas que permitan un
desarrollo sustentable.

V. AREA ESTRATEGICA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL:

Promover una transformacion institucional a través, de procesos graduales, que
permitan adoptar el modelo de gestion, de calidad de los servicios municipales
propuestos por Subdere. Mediante, el fortalecimiento de las competencias técnicas, la
disposicion de los recursos necesarios y el reconocimiento de la carrera funcionaria. A
través, de sus calificaciones. De esta forma los funcionarios municipales contribuiran,
activamente en los procesos de mejoramiento continto orientados a satisfacer los
requerimientos de la comunidad.

CONCLUSION AVANCE PLADECO

Se lleva a cabo la evaluacion de 55 iniciativas multisectoriales que fueron priorizadas
por el equipo técnico al inicio del periodo del PLADECO. Actualmente, este plan sigue
vigente durante el ano 2025, conforme a la prérroga aprobada por el Concejo
Municipal en la sesion ordinaria N° 110, celebrada el 20 de diciembre de 2023.

Lo anterior no permitié observar de manera integral la evolucion de las iniciativas
priorizadas, asi como de los proyectos ejecutados y aquellos en proceso de ejecucion,
debido a la falta de seguimiento sistematico y actualizaciones periddicas que reflejen
el verdadero estado de avance. Esta carencia de visibilidad dificulta la toma de
decisiones informadas y la asignacién eficiente de recursos, lo que podria
comprometer la implementacion efectiva de las iniciativas y proyectos.

A partir de este andlisis, se puede constatar que un considerable nimero de iniciativas
se encuentran en estado de observacion o en proceso de formulacion desde afos
anteriores, lo que indica que no han alcanzado la etapa de ejecucion o, en su defecto,
se encuentran detenidas por diversos factores, como la falta de financiamiento, la
complejidad en la formulacion o problemas en la planificacion. Este rezago en su
avance plantea un riesgo para el aprovechamiento de los recursos disponibles y el
cumplimiento de los objetivos establecidos.

Por lo tanto, es fundamental dar continuidad a estas iniciativas, ya que, de no hacerlo,
se pierde el objetivo del PLADECO, lo que perjudicaria la capacidad de la municipalidad
para ejecutar proyectos de interés comunal. La priorizacion permitira centrar los
esfuerzos en aquellos proyectos que, por su viabilidad y alineacién con las necesidades
y recursos disponibles, puedan generar un impacto tangible y positivo para la
comunidad en el corto y mediano plazo. De esta manera, se optimizara el uso de los
recursos y se maximizara el retorno de la inversion publica.

Se comenta en relacién a los proyectos, se hace consultas las que son respondidas por
el Director SECPLAN

b
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RENDICION DE CUENTAS 2024 Y SOLICITUD DE APORTE MUNICIPAL 2025,
SERVICIO BIENESTAR DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES.

La Presidenta del Servicio de Bienestar, Srta. Alejandra jara, se refiere al
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presupuesto de ingresos ejecutados del Servicio de Bienestar, durante el afo 2024,
entregando la siguiente informacion.

PRESUPUESTO 2024 INGRESOS
APORTE MUNICIPAL $ 13.709.192.-
APORTE SOCIOS (CUQTAS) $ 6.919.760.-
OTROS INGRESOS $ 200.000.-
SUPERAVIT 2023 $ 2.400.494.-
TOTAL INGRESOS $ 23.229.446.-

El presupuesto de gastos ejecutados del Servicio de Bienestar, durante el afo 2024 fue
el siguiente:

PRESUPUESTO 2024 EGRESOS
PRESTACION MEDICA $ 6.890.000.--
PRESTACION ECONOMICA $ 193.998-
BONO ESCOLAR $  872991.-
PRESTAMO AUXILIO $ 0-
REGALO NAVIDENO $ 6.625.000--
BONO VACACIONES $ 7.525.000.-
TOTAL EGRESOS $ 22.106.989.-

En su exposicion indica que el afo 2024 el superavit fue del orden de los § 1.122.457 .-
(un millén ciento veintidés mil cuatrocientos cincuenta y siete pesos) .-

Termina su exposicion mencionando que el Concejo Municipal, al igual que afnos
anteriores, en el Presupuesto estan considerados los recursos para el Servicio de
Bienestar del Municipio, sin embargo para poder hacer efectivo el traspaso de dichos
recursos se debe contar con el acuerdo del Concejo Municipal para determinar cuantas
Unidades Tributarias Mensuales, por funcionario afiliado, se otorgaran durante el afio
2025, las cuales pueden fluctuar de dos UTM a cuatro UTM por funcionario afiliado, por
lo que solicita autorizacién de aporte para cada socio de cuatro UTM, que es el tope,
para poder comenzar con el plan de trabajo para el presente ano. Se deja constancia
que los socios hacen un aporte mensual de un 2% del sueldo base por lo que es un
servicio solidario.

Se hace algunas consultas las que son respondidas.

En consideracion a lo expuesto el Sr. Alcalde propone que se otorgue el maximo,
cuatro UTM, lo cual somete aprobacién:

Sr. Sanhueza, aprueba.
Sr. Diaz, aprueba.

Sr. Maldonado, aprueba.
Sr. Vielma, aprueba.

Sr. Antonio, aprueba.
Sr. Jure, aprueba.

Sr. Alcalde, aprueba.

Realizada la votacion, el Concejo Municipal, por la unanimidad de sus integrantes,
acuerda que se otorgue para el afio 2025, cuatro Unidades Tributarias por
Funcionario afiliado al Servicio de Bienestar Municipal.

ACUERDO N° 023/2025




8.- PRESENTACION DE CATASTRO SERVICIOS SANITARIOS RURALES DE

QUILLECO.
PARTICIPACION DIRECTOR REGIONAL FUNDACION PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA
DON CRISTIAN RIQUELME.

Sr. Alcalde, ofrece la palabra a los funcionarios de Servicio Pais para que procedan a su
presentacion.

Parte don Cristian Riquelme, Director Regional de la entidad y presenta al equipo que
lo acompafa. Da a conocer el trabajo que se ha estado desarrollando y con miras de
proyectar el afio 2025 en la comuna. Entregan documento con informacién, ademas de
una presentacion visual.

Servicio Pais estd trabajando en Quilleco desde el afo 2017 con distintas
organizaciones del territorio, de distinto indole y sectores, el espiritu del programa es
poder contribuir con el desarrollo. Es por lo que se instala en todas las comunas a
través de alianzas, firma de convenio con las municipalidades. Se esta terminando el
convenio 2024, la idea es proyectar el trabajo para el afio 2025 en el territorio, ofrece la
palabra a los profesionales que hoy le acompanan:

Se presenta don José Gonzalez, Administrador Publico, esta en la comuna desde el aiio
2024. También lo hace don Alejandro Bustos, de profesion gedgrafo, estd en la comuna
desde marzo del 2023, terminando su segundo ciclo y préximo a dejar el cargo. Por
Gltimo se presenta don Javier Escobar, Coordinador Territorial del programa de la
fundacion se encarga de hacer el acompanamiento y asesoria técnica de los
profesionales que estan desplegados en las distintas comunas.

Don José Gonzalez entrega catastro del servicio sanitario rural de un estudio realizado
durante cuatro meses, estuvieron en terrenos en los 17 proyectos y APR.

A continuacion sefiala que se ha realizado el catastro de todos los Servicios Sanitarios
Rurales (SSR) de Quilleco, conforme a determinados aspectos, como el normativo,
operacional y legal, debido a las modificaciones a la Ley 20.998.

Se busca mejorar e incentivar los proyectos existentes por parte de la estructura
pUblica y privada para robustecer capacidad organizativa de los comité.

Datos y Cifras

47% SSR Operativos

2.021 Arranques activos

45 Dirigentes

47% de los comités se encuentran en terrenos publicos (comodatos).

77% de los dirigentes NO SABE que es la Licencia de Operacidn.

83% de los dirigentes NO SABE que es el Registro de Operadores.

33% de los dirigentes NO SABE en lineas generales, de que trata la Ley N°20998.
80% de los comités NO realiza actividades con autoridades para emergencias.
87% de los comités tiene planes de extender su red.

Se hace algunos comentarios y consultas

A continuacion los funcionarios de Servicio Pais presentan propuestas de trabajo, en
relacion a los temas de:

* Potenciar la entrega de asistencia normativa a SSR de Quilleco.

e Generar instancias de capacitacion y formacion a dirigentes y trabajadores.

e Asistir a dirigentes con proyectos de difusién.

Se produce un didlogo entre funcionarios y el Sr. Alcalde, intervienen concejales en
apoyo al trabajo de realizado por Servicio Pais.

programa para el dia 23 de enero a las 15:30 horas, en Salén Auditorio de Quilleco,

|
Finalmente los funcionarios de Servicio Pais hacen invitacion al hito de cierre del
inviaran invitaciéon formalmente al Concejo.




Sr. Alcalde, agradece la presentacion a los profesionales.

En este momento se acaba de incorporar a la sesion don Juan Carlos Villanueva,
Consejero Regional, a quien el Sr. Acalde da la bienvenida y en nombre del Concejo
Municipal desea la mejor de las suertes y le ofrece la palabra para que dirija un saludo.

Sr. Villanueva, saluda y da a conocer que como parte de sus funciones es estar en
contacto directo con los municipios. Asumié en noviembre del 2023 y lo primero que
hizo fue visitar cada municipio y ponerse a disposicién. Ahora el 6 de enero cuando
asumidé un nuevo periodo, tiene la misma visién de poder acercarse a los concejos
municipales ponerse a disposicion para colaborar en el trabajo que hace el concejo y
trabajar en conjunto con el territorio. Recuerda que el 2023 comenzé sus visitas por
Quilleco y en esta oportunidad también lo quiso hacer, es parte de esta casa, en un
periodo fue concejal de la comuna, como lo registra una fotografia que esta en el salén
de sesiones. Reitera que asumio el 6 de enero y estard en funcion hasta enero del
2029. Ofrece toda su disposicion para colaborar no solo con el Alcalde sino que con
cada Concejal en sus funciones.

9.- SUBVENCION MUNICIPAL
9.1.-JUNTAS DE VECINOS SERVICIO DE LOCOMOCION DE TRASLADO DE VECINOS

EL Secretario Municipal, presenta los proyectos de subvencion para apoyar la
movilizacion de acercamiento en sectores rurales de Ramadilla, Tinajén y Peralillo.

Sr. Alcalde, propone otorgar subvencién a la junta de vecinos de Ramadilla y Junta de
Vecinos de Tinajén en los mismos términos de la solicitud y a la Junta de Vecinos de
Peralillo propone otorgar $ 1.000.000.- mensual por seis meses, es decir $ 6.000.000.-

Sr. Alcalde, si no hay consultas se somete aprobacién la propuesta.
Sr. Sanhueza, aprueba.
Sr. Diaz, aprueba.
Sr. Maldonado, aprueba.
Sr. Vielma, aprueba.
Sr. Antonio, aprueba.
Sr. Jure, aprueba.
Sr. Alcalde, aprueba.

Realizada la votacion, el Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes,
acuerda aprobar los siguientes proyectos de subvenciéon a las Juntas de Vecinos
para los fines y montos que se indican:

ORGANIZACION : JUNTA DE VECINOS N° 1 PERALILLO

PROYECTO : MANTENER MEDIO DE LOCOMOCION EXISTENTE EN LA LOCALIDAD DE
PERALILLO

MONTO : $6.000.000.- (seis millones de pesos)por seis meses ($1.000.000.- mensual).

ORGANIZACION : JUNTA DE VECINOS N° 1 TINAJON

PROYECTO : ACERCAMIENTO DE LOS VECINOS A LA LOCOMOCION COLECTIVA
RECORRIDO QUILLECO - LOS ANGELES

MONTO : $900.000.- (novecientos mil pesos) por tres meses ($300.000.- mensual)

ORGANIZACION : JUNTA DE VECINOS N° 1 RAMADILLA
PROYECTO : ACERCAMIENTO DE LOS VECINOS A LA LOCOMOCION COLECTIVA
RECORRIDO QUILLECO - LAS MALVINAS
MONTO: $ 3.600.000.- (tres millones seiscientos mil pesos) por 12 meses.
GALIDAD ACUERDO N° 024/2025
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9.2.- CLUB DEPORTIVO JUVENTUD QUILLECO

El Secretario Municipal senala que el Club Deportivo Juventud Quilleco solicita
recursos para participar representando a la comuna de Quilleco en el torneo "COPA
CHALLENGUER MAS 38" a disputarse en la localidad el Huec(, Departamento Norquin,
Provincia de Neuquén, Argenting, los dias 31 de enero, 1y 2 de febrero de 2025.

El monto solicitado es de $ 1.340.000.-

Se comenta que la nota no estd firmada por el presidente de la organizacién, sino que
por otro dirigente, se propone otorgar subvencion por un monto de $ 670.000.- y que
la documentacion sea firmada por el presidente del Club Deportivo Juventud.

Sr. Alcalde, si no hay consultas se somete aprobacién la propuesta.
Sr. Sanhueza, aprueba.
Sr. Diaz, aprueba.
Sr. Maldonado, aprueba.
Sr. Vielma, aprueba.
Sr. Antonio, aprueba.
Sr. Jure, aprueba.
Sr. Alcalde, aprueba.

Realizada la votacion, el Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes,
acuerda conceder Subvencién Municipal, a la organizacion Comunitaria CLUB
DEPORTIVO JUVENTUD QUILLECO por un monto autorizado de $ 670.000.-
(seiscientos setenta mil pesos), para ejecutar el proyecto "PARTICIPACION EN
TORNEO COPA CHALLENGUER MAS 38",

ACUERDO N° 025/2025

9.3.-JUNTA DE VECINOS SAN LORENCITO

El Secretario Municipal sefala que el motivo de esta solicitud de subvencién especial,
presentada por la Junta de Vecinos San Lorencito, es para subsanar el problema
sanitario que aqueja a la Poblacidn desde ya hace algln tiempo.

Al obtener una respuesta favorable de los recursos, que se necesitan, éstos se
destinaran a la limpieza de 192 fosas sépticas.

El Dinero necesario para llevar a cabo la gestién, para cubrir la mitad del costo equivale
es de $ 5.000.000 (cinco millones de pesos).

Sr. Alcalde, somete aprobacién la solicitud de subvencién de la Junta de Vecinos San
Lorencito.

Sr. Sanhueza, aprueba.

Sr. Diaz, aprueba.

Sr. Maldonado, aprueba.

Sr. Vielma, aprueba.

Sr. Antonio, aprueba.

Sr. Jure, aprueba.

Sr. Alcalde, aprueba.

Realizada la votacion, el Concejo Municipal, por unanimidad de sus integrantes,
acuerda conceder Subvenciéon Municipal, a la organizaciéon Comunitaria JUNTA DE
VECINOS SAN LORENCITO por un monto autorizado de $ 5.000.000.- (Cinco
millones de pesos), para ejecutar el proyecto “SUBSANAR PROBLEMA SANITARIO
DE LA POBLACION SAN LORENCITO"

ACUERDO N° 026/2025

9.4.- ASOCIACION PEHUENCHE QUILLECO "NEWEN MAPU"

El Secretario Municipal informe que la Asociacion Pehuenche Quilleco "NEWEN MAPU"
ha planificado realizar un viaje recreativo y educativo a un Nguillatun, ceremonia
espiritual y ritual del pueblo mapuche en la Comuna de Lonquimay. El propésito de
este encuentro es para tratar netamente temas que estan vinculados al area de
aprendizaje culturaly apoyo a otras comunidades mapuches.
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Sr. Alcalde, somete aprobacion la solicitud de subvencién de la Asociacién Pehuenche
Quilleco "NEWEN MAPU".

Sr.Sanhueza, aprueba.

Sr. Diaz, aprueba.

Sr. Maldonado, aprueba.

Sr. Vielma, aprueba.

Sr. Antonio, aprueba.

Sr. Jure, se abstiene, manifiesta que se abstendra, porque desde un principio ha
estado apoyando a la organizacion y le han solicitado que les haga el
traslado, agrega que les cobré barato.

Sr. Alcalde, aprueba.

Realizada la votacion, el Concejo Municipal, por mayoria de sus integrantes,
acuerda conceder Subvencion Municipal, a la organizacion ASOCIACION INDIGENA
NEWEN MAPU por un monto autorizado de $ 600.000.- (Seiscientos mil pesos), para
ejecutar el proyecto “VIAJE RECREATIVO Y EDUCATIVO DE LA COMUNIDAD
INDIGENA NEWEN MAPU (NGUILLATUN)"

ACUERDO N° 027/2025

10.- DESIGNA SUBROGANCIA DE ALCALDE Y CARGOS DIRECTIVOS

Don Ociel Rubilar, Director de Control, presenta el documento en cual se basa en los
siguientes Vistos:

La necesidad de adoptar medidas que tiendan a facilitar la eficiencia y continuidad
del servicio, cuando los Directivos Municipales titulares no se encuentren
desempeiando las funciones propias de su cargo.

Lo previsto en el articulo 76 de la ley 18.883, Estatuto Administrativo de los
Funcionarios Municipales, “La subrogacién de un cargo procederd cuando no esté
desempenado efectivamente por el titular o suplente”

El articulo 78 de la misma ley dispone que la subrogacién de la generalidad de los
cargos, sera desempenada por el sélo ministerio de la ley por el funcionario de la
misma unidad que le siga en orden jerarquico y a su vez, el articulo 79 del mismo
cuerpo legal le otorga al Alcalde la especial atribucion de: “determinar otro orden
de subrogacion cuando no existan en la Unidad funcionarios que retnan los
requisitos para desempediar las labores correspondientes”.

El Decreto Alcaldicio N° 3.322 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual
asume el cargo de alcalde de Quilleco, don CLAUDIO SOLAR JARA, por el periodo
06 de diciembre de 2024 al 05 de diciembre de 2028.

Las Facultades que me otorga la Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

Que considerando lo limitada de la planta funcionaria de la comuna de Quilleco,
los 3° en subrogancia se aplicaran de manera excepcional y solo para efectos
operativos, considerando las limitaciones de planta de la Municipalidad de
Quilleco, considerando la normativa vigente y solo para el caso que no estén
disponibles los subrogantes 1°y 2°.

Lo dispuesto en el articulo 62, de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, que senala que; previa consulta al concejo el alcalde podra
designar como subrogante a un funcionario que no corresponda al orden
dispuesto en la ley; cual es el Funcionario que le siga en jerarquia dentro de la
Municipalidad.

Dada estas disposiciones y considerandos Don Ociel Rubilar, Director de
Control, propone decretar de la siguiente forma las Subrogancia de Alcalde y
Directores de las Unidades del municipio:

DESIGNASE, para ejercer subrogancia del alcalde se designa al siguiente
funcionario y el sucesivo orden que se indica:

1° ADMINISTRADOR MUNICIPAL — HUGO PATRICIO INOSTROZA RAMIREZ

2° DIRECTORA DE OBRAS - LILIAN ANITA LUISA CABALIN CARRASCO

3° DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS — WASHINGTON RIOSECO
GUTIERREZ.







